AVVISO PER LA SELEZIONE PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.
1 POSTO DI AREA C, PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO E DI
SEGRETERIA PRESSO L’ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO ORDINE DEI BIOLOGI DEL PIEMONTE,
DELLA LIGURIA E DELLA VALLE D’AOSTA. COD. 48LQPAQ6_022023

Che & indetta una procedura di selezione per esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di un posto di collaboratore amministrativo categoria C, posizione economica C1, profilo professionale
collaboratore amministrativo e di segreteria presso I'Ente Pubblico non Economico Ordine dei Biologi
del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta;

Il profilo professionale da ricoprire richiede il possesso di competenze multidisciplinari in ambito
contabile-economico delle pubbliche amministrazioni e di competenze tecnico specialistiche e
normative in relazione alle funzioni e alle attivita attribuite dalla normativa vigente all'Ordine ed in
relazione all’esercizio della professione di Biologo.

ART. 1 - CONTENUTI PROFESSIONALI DELLE MANSIONI RICHIESTE

Il collaboratore amministrativo e di segreteria (area C1) sara preposto alla gestione dell’ufficio di
segreteria, ruoli, iscrizioni, area riservata, risorse umane, relazioni con il pubblico, relazione con la
Federazione Nazionale e gli altri Ordini territoriali

ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO.
Per essere ammessi al concorso & necessario che i candidati siano in possesso dei seguenti requisiti,

pena l'esclusione, posseduti alla data di scadenza del bando:

Requisiti generali

a.essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione

Europea conformemente a quanto previsto dal D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174 e s.m.i., ovvero essere
nella condizione prevista dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165 del 2001;

b.avere un’eta non inferiore a 18 anni e non superiore all’eta costituente il limite per il collocamento a

e.

riposo;

non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione;

. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per

persistente insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero non
essere stati dichiarati decaduti per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
avere il godimento dei diritti civili e politici e non essere esclusi dall'elettorato politico attivo;

f.essere in possesso dell’idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto messo a

concorso,;

g.| partecipanti cittadini stranieri degli stati membri dell’unione europea o cittadini di stati terzi devono

possedere anche i seguenti specifici requisiti:

godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

essere in possesso di tutti gli altri requisisti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
adeguata conoscenza della lingua italiana;



Requisiti specifici

h. Essere in possesso del seguente titolo di studio: titolo di istruzione secondaria di secondo grado
conseguito a seguito di corsi quadriennali o quinquennali che consentono I'accesso all’Universita; i
candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero saranno ammessi se in possesso del
attestato di riconoscimento di equivalenza del titolo di studio posseduto con quello richiesto dal
presente bando, I'equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero dovra essere comprovata
allegando alla domanda di partecipazione al concorso dichiarazione resa con le modalita di cui al D.P.R.
n.445/2000 e s.m.i. attestante il riconoscimento da parte dell’autorita competente dell’equivalenza al
corrispondente titolo di studio italiano. Il candidato, dovra produrre tale documentazione in originale
0 copia autenticata.

2. | requisiti di ammissione devono essere posseduti alla scadenza del temine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso e comprovati con autocertificazione ai sensi del D.P.R.
445/2000 e s.m.i..

3. Ai candidati & richiesto il possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) attivo.

4. | candidati sono ammessi alla procedura concorsuale con riserva, da parte dell’Ordine, di disporre il
successivo accertamento dei requisiti prescritti e di disporre altresi in ogni momento, con motivato
provvedimento, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti stessi, anche dopo lo svolgimento
della prova orale nei confronti dei candidati utilmente classificati in graduatoria.

ART. 3 - TRATTAMENTO ECONOMICO.

Il trattamento economico corrisponde a quello previsto dal C.C.N.L. del personale non dirigente per il*
livello economico C1 Funzioni Centrali Enti Pubblici non Economici.

ART. 4 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. |l presente bando & disponibile sul sito ufficiale dell’Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e
della Valle d’Aosta (https://www.ordinebiologiplv.it ).

2. la domanda di partecipazione al concorso, deve essere presentata obbligatoriamente ed
esclusivamente tramite procedura telematica sul “Portale Unico del reclutamento — in PA”
(www.inpa.gov.it), secondo le istruzioni ivi specificate, previa registrazione al Portale stesso corredata
del proprio curriculum vitae.

3. |l termine di presentazione della domanda é fissato nel quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul suddetto Portale e nel sito ufficiale dell'Ordine
(https://www.ordinebiologiplv.it) Qualora detto termine cada in un giorno festivo, s’intende

automaticamente prorogato al primo giorno lavorativo successivo. Si rammenta che I'accesso alla
piattaforma digitale “InPA” avviene esclusivamente previa autenticazione con Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), Carta d’identita elettronica (CIE) o carta nazionale dei servizi (CNS) o elDAS. In
caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, accertato dall'amministrazione
che bandisce il concorso, che impedisca |'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda



b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)

j)

k)

1)

di partecipazione o dei relativi allegati, il termine di scadenza per la presentazione della domanda
sara prorogato per un periodo corrispondente a quello della durata del malfunzionamento e ne sara
data informazione sul sito ufficiale dell’Ordine.

La data e l'ora di presentazione della domanda di partecipazione é attestata dalla piattaforma digitale
predetta. Ai fini della partecipazione al concorso, in caso di piu invii, 'Ordine terra conto unicamente
della domanda presentata cronologicamente per ultima entro il termine di scadenza sopra indicato.

La presentazione della domanda determina I'accettazione da parte del candidato delle disposizioni del
presente bando di concorso.

Non sono considerate valide le domande inviate con modalita diverse da quelle descritte e quelle
compilate in modo difforme o incompleto rispetto a quanto prescritto nel bando di concorso.

L’ordine non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi telematici o informatici, che non siano
imputabili a colpa del’ Amministrazione stessa o che siano imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

ART. 5 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA.

Nella domanda di partecipazione il candidato deve dichiarare, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 2000 e sotto
la propria responsabilita, quanto appresso specificato, pena esclusione dal concorso:

Cognome e Nome

Data e luogo di nascita

Codice fiscale, recapito telefonico e indirizzo PEC

Cittadinanza (se cittadini italiani nati all’estero, il comune italiano nei cui registri di stato civile e stato
trascritto I'atto)

Godimento dei diritti civili e politici (i cittadini stranieri devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza o i motivi del mancato godimento)

Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo

Comune nelle cui liste elettorali il candidato & iscritto ovvero Stato di appartenenza o provenienza (in
caso di non iscrizione, indicare i motivi della eventuale cancellazione o della mancata iscrizione)
Adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri)

Indirizzo di residenza o eventualmente, se diverso da quello di residenza, indirizzo di domicilio

Di non aver riportato condanne penali passate in giudicato e di non avere procedimenti penali in corso
per reati che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costituzione ovvero il mantenimento
del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione, fermo restando I'obbligo di indicarli in caso
contrario

Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto o licenziato da altro impiego statale, per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, fermo I'obbligo di indicare la causa di risoluzione
del rapporto di impiego in caso contrario

Di essere in possesso dell’'idoneita fisica all'impiego

m) Di essere in possesso del titolo di studio indicato dall’art. 2 comma 1 lettera h. del presente bando, con

I’esatta denominazione del titolo, I'indicazione dell’Istituto che lo ha rilasciato, della votazione e della



n)

p)

a)

s)

data in cui & stato conseguito, nonché degli estremi dell’eventuale provvedimento di equipollenza. Pei
i titoli di studio conseguiti all’estero & necessario, a pena di esclusione, indicare il titolo di studio
posseduto o gli estremi identificativi dell’equivalenza ai sensi dell’art. 38 del d-Igs- n. 165 del 2001.

Di avere pregressa esperienza lavorativa i cui all’art. 2 comma 1 lettera i. del presente bando
(dichiarare I'effettiva durata dell’esperienza lavorativa maturata, specificando la tipologia contrattuale
e 'Ordine professionale)

Di essere in possesso di eventuale diritto di riserva dei posti con I'indicazione della legge che prevede
tale diritto

L’eventuale possesso di titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito, ai sensi dell’art. 5 del
D.P.R. n. 487 del 1994. | titoli di precedenza e di preferenza devono essere gia posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione ed il loro possesso deve
perdurare anche al momento dell’assunzione.

L'eventuale condizione di portatore di handicap.con indicazione del tipo di ausilio necessario e/o dei
tempi aggiuntivi necessari per I'espletamento delle prove concorsuali

Di essere in possesso in via generale di tutti i requisiti di ammissione previsti dall’art. 2 del bando

Di autorizzare I'Ordine al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del
regolamento (UE) 2016/679, ai fini della partecipazione al concorso, dell’espletamento della relativa
procedura, nonché, nell’eventualita di costituzione del rapporto di lavoro, per la finalita di gestione del
rapporto stesso.

L'Ordine si riserva di effettuare i controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese dal
candidato. Qualora il controllo accerti la falsita del contenuto delle dichiarazioni, il candidato sara
escluso dal concorso, ferme restando le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445 del
2000.

ART. 6 — PROCEDURA SELETTIVA E CRITERI DI SELEZIONE.

La selezione sara effettuata su tutti i candidati in possesso, secondo le modalita ed entro i termini
previsti dal presente bando, di tutti i requisiti richiesti sulla base delle dichiarazioni rese nel contesto
della domanda da parte di una Commissione di Esaminatrice la cui composizione & deliberata dal
Consiglio dell’Ordine e sara pubblicata nel sito web (www.ordinebiologiplv.it ).

La Commissione Esaminatrice, verifichera il possesso da parte dei concorrenti di tutti i requisiti richiesti
dal presente bando. | candidati che possiedono i requisiti richiesti saranno ammessi a sostenere le
prove d’esame.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento di identificazione in corso di
validita, pena I'esclusione dalle prove concorsuali.

| candidati che non si presenteranno alle prove saranno considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso.
Gli esami consisteranno in una prova scritta e in una prova orale.
Il diario delle prove sara pubblicato sul sito dell’Ordine e comunicato ai candidati ammessi mediante PEC.

La prova scritta consistera in un test a risposte multiple o in un elaborato sui seguenti argomenti:
Regolamentazione degli Ordini delle professioni sanitarie;



10.

11.

12!

13.

14.

15.

Ambiti disciplinari e tematiche specialistiche attinenti alla programmazione e alla gestione delle attivita
di segreteria di un ordine professionale (amministrazione, tenuta e protocollazione dei documenti,
contabilita ordinaria, posta elettronica), compresa la conoscenza dei principali applicativi e strumenti
informatici;

Gestione delle attivita di tenuta di un albo professionale;

Per la valutazione della prova scritta la Commissione dispone di 50 punti.

Durante la prova scritta e fatto divieto ai candidati di comunicare tra loro in alcuna maniera, ovvero di
mettersi in relazione con altri, salvo che con i componenti della commissione e con gli incaricati della
vigilanza. | candidati non possono introdurre nella sede di esame carta da scrivere, testi, appunti,
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque genere, testi di legge, raccolte normative e vocabolari.
Non & permesso usare telefoni cellulari, palmari, computer portatili o qualsiasi altro strumento
elettronico idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati. Il candidato che
contravvenga a tali disposizioni e immediatamente escluso dal concorso.

La mancata partecipazione alla prova scritta nel giorno fissato, per qualungue motivo, anche dovuto a
forza maggiore, equivale a rinuncia al concorso.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conseguito un punteggio non inferiore a 31/50.
La votazione conseguita nella prova scritta sara comunicata ai candidati a mezzo di PEC.

La prova orale consistera in un colloquio tecnico gestionale sui seguenti argomenti:

materie oggetto della prova scritta

utilizzo del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point, Outlook, OneDrive, Teams) con dimostrazione
pratica del loro utilizzo

accertamento della conoscenza e idoneita all’'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche pit
diffuse

valutazione dell’esperienza professionale maturata in coerenza con la candidatura presentata
motivazioni a lavorare con I'Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta

Per la valutazione della prova scritta la Commissione dispone di 50 punti.

La provaorale siintende superata seicandidati avranno ottenuto la votazione dialmeno 31/50.

| candidati che abbiano superato la prova orale devono, entro e non oltre i successivi sette giorni,
inviare all’'Ordine i documenti attestanti il possesso dei titoli di preferenza e precedenza aparita di
valutazione, purché dichiarati nella domanda di partecipazione. Tali documenti possono essere
sostituiti, nei casi previsti dalla legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 es.m.i.

ART. 7 — GRADUATORIA E PREFERENZE A PARITA’ DI PUNTEGGIO.

La Commissione redigera la graduatoria finale sulla base della somma dei punteggi riportati dai
candidati nella prova scritta e nel colloquio tecnico e degli eventuali titoli di preferenza presentati.

La graduatoria & approvata con delibera del Consiglio dell’Ordine e pubblicata sul sito
www.ordinebiologiplv.it - sezione Amministrazione Trasparente.




1.

La graduatoria rimane efficace per tre anni dalla data di adozione del provvedimento di approvazione
per I'eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili
anche a tempo determinato o part time in base alle disposizioni normative vigenti e alle necessita
organizzative e finanziarie dell’Ordine che si verranno eventualmente e determinare.

L'Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta si riserva la facolta di utilizzare la
graduatoria del concorso anche per assunzioni a tempo determinato, con orario a full-time o part-time,
di personale della stessa categoria e profilo professionale.

ART. 8 - ASSUNZIONE IN SERVIZIO E VERIFICA DEI REQUISITI.

Il candidato dichiarato vincitore prima di procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro, ai
fini dell’assunzione sara tenuto a comprovare definitivamente la veridicita delle dichiarazioni rese,
pena la decadenza dei benefici assunti.

Espletate le procedure di cui al paragrafo precedente, il vincitore del concorso deve sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro ed assumere servizio alla data ivi indicata.

La mancata presentazione in servizio entro il termine stabilito costituisce giusta causa di immediata
risoluzione del rapporto di lavoro senza diritto ad alcuna indennita e sara dichiarato decaduto con’
comunicazione scritta da parte dell’Ordine.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta per le finalita di gestione del
concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal concorso. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti-o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della
Valle d’Aosta, titolare del trattamento. Per cid che concerne gli accessi agli atti, si fa espresso rinvio
alla normativa vigente.

ART. 10 — ALTRE INFORMAZIONI.

Lo svolgimento della procedura concorsuale e I'assunzione dei vincitori del presente concorso sono
subordinati alle prescrizioni e/o limitazioni di legge in tema di assunzioni.

L’ Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta garantisce parita e pari
opportunita tra uomini e donne per |'accesso al lavoro ai sensi della Legge n. 125/91.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa rinvio alle norme di legge e al vigente



CCNL del personale non dirigente del Comparto Funzioni Centrali-Enti Pubblici Non Economici (EPNE).

Ai sensi e per gli effetti della legge 241/90 si informa che il Responsabile del procedimento relativo
alla procedura in oggetto € il Presidente dell’Ordine dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle
d’Aosta, Dott. Alessandro Miceli ( presidente.ordinebiologipiemonteliguriavdaosta@pec.it ).

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli interessati possono rivolgersi alla segreteria dell’Ordine
dei Biologi del Piemonte, della Liguria e della Valle d’Aosta: segreteria@ordinebiologiplv.it

Torino, 26 ottobre 2023

Il Presidente dell’Ordine dei Biologi

del Piemonte, della Liguria-edella Valle d’Aosta
Dott. Alessandro Miceli/
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